Die Gemeinde Hochdorf sucht zum frihest mdglichen
Zeitpunkt eine

mit einem Stellenumfang bis zu 70 %.

Die Schulkindbetreuung findet im Rahmen der verlasslichen
Grundschule mit flexibler Nachmittagsbetreuung als
gemeindeeigene Einrichtung im direkten Umfeld der
Breitwiesenschule statt. Betreut werden derzeit rund 80
Kinder im Alter von 6 bis ca. 10 Jahren montags bis freitags
vor und nach dem Unterricht in unterschiedlichen
Betreuungsmodulen sowie im Rahmen der Ferienbetreuung.

Aufgaben:

e Leitung und Sicherstellung des Betriebs der

Schulkindbetreuung

Betreuung, Bildung und Erziehung der Schiler/innen

Personalfiihrung und -einsatzplanung

Budgetverantwortung

Weiterentwicklung und Umsetzung eines padagogischen

Konzeptes

e Zusammenarbeit mit Schulleitung, Eltern, Lehrkréften
und anderen Institutionen

Wir erwarten:

o erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in

e Leitungserfahrung von Vorteil

e Berufserfahrung in der Entwicklungsbegleitung von
Kindern

e Flhrungskompetenz, Durchsetzungsvermdégen, gute
Organisationsfahigkeit

e Kommunikations-, Team- und Konfliktfahigkeit

e Kreativitdt und Freude bei der Arbeit mit Kindern

Wir bieten:

¢ ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Teilzeit in
Entgeltgruppe S9 TV6D

e eine abwechslungsreiche und selbstandige

Leitungstatigkeit

Unterstltzung durch ein motiviertes Team

Betriebliche Altersvorsorge

Moglichkeit zu Weiter- und Fortbildungen

Programm zur betrieblichen Gesundheitsférderung

Frisches Obst

Kostenlose Getranke (Wasser, Tee, Kaffee)

Jobrad

lhre Bewerbung senden Sie bitte bis 14.06.2024 an die
Gemeinde Hochdorf, Personalamt, Kirchheimer Str. 53,
73269 Hochdorf oder per E-Mail an
bewerbung@hochdorf.de.

Fur Fragen stehen lhnen Frau Wimmer, Tel. 07153/5006-20
oder Frau Gottwik, Tel. 07153/5006-25 gerne zur
Verfugung.




