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1 Wichtige Kontakte

Albert - Schweitzer - Kinderhaus
Albert - Schweitzer - Str. 4
73269 Hochdorf
Tel. Nr.: 07153/ 51781
info@ask-hochdorf.de

Leitung des Kinderhauses: Franziska Ortac

Der Trager
Kath. Kirchengemeinde St. Konrad Plochingen
Kirchenpflege: Frau Schéfer
Hindenburgstr. 57
73207 Plochingen
Tel.: 07153/82512-21
E-Mail: kirchepflege@senf-rap.de

Zustandigkeit: Elternbeitrage/Abrechnungen

Kath. Verwaltungszentrum Esslingen
Kindergartenbeauftragte: Frau Weber
Bohmerwaldstr. 2
73730 Esslingen
Tel.: 0711/- 396346-24
E- Mail: pweber@kvz.drs.de

Zustandigkeit: Kommunikation zwischen Personal und Eltern


mailto:info@ask-hochdorf.de
mailto:kirchepflege@senf-rap.de
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2 GruBwort des Tragers

Kinder sind die Zukunft unserer Gesellschaft. Deshalb ist Erziehung und
Bildung von Kindern eine der bedeutendsten, anspruchsvollsten und
schdnsten Aufgaben. Gesellschaftliche Veranderungen sind dabei eine
Herausforderung. Kinder wachsen heute anders auf als friher. Die Fa-
milienstrukturen, Lebensentwlirfe und Vereinbarkeit von Familie und

Beruf wandeln sich.

Darum sind wir froh und stolz auf unser Albert-Schweitzer-Kinderhaus
in Hochdorf. Jedes uns anvertraute Kind soll bei uns erfahren kénnen,
dass es in seiner eigenen Persdnlichkeit, in seiner eigenen Lebenssitu-

ation, in seiner Familienstruktur von Gott gewollt und bejaht ist.

Diesem Ziel dient auch die vorliegende Konzeption unseres Kinder-
hauses. Sie beinhaltet allgemeine Informationen lUber das Kinderhaus
und Uber unsere Vorstellung, Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten.

Dabei sind einige Punkte flir unser Arbeiten maBgelblich:

Personalitat: das Kind steht mit seiner Person im Mittelpunkt. Wir
sehen im Kind nicht ein Objekt, das geformt werden muss, sondern ein

Subjekt, das mit seinen Fahigkeiten und Starken geférdert wird.

Solidaritat: das Kind lernt, sich in der Gemeinschaft zu verwirklichen
- Toleranz und Offenheit gegenliber den Mitmenschen sind dabei maB3-

geblich.

Subsidiaritat: das Kind erhalt bei Bedarf Hilfe und Unterstitzung, um

die eigenen Mdglichkeiten zu erkennen und weiterzuentwickeln.

Im Albert-Schweitzer-Kinderhaus kénnen die Eltern Anliegen und Be-
dirfnisse besprechen und finden Unterstltzung flr ihre Erziehungsauf-
gabe. Die Kinder profitieren davon, denn Eltern sind die ersten Exper-
ten ihrer Kinder und nur starke Eltern kénnen ihre Kinder ausreichend

fordern.

Das neue Kinderhauskonzept gibt Rechenschaft Uber das, was wir als

katholische Kirchengemeinde und als Kinderhaus bieten wollen. Dabei
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ist die Konzeption auch immer wieder offen fur Veranderungen und

Entwicklungen.

Es stecken viele Uberlegungen, viel Arbeit und Miihe hinter diesem
Konzept. Daher ist es mir ein groBes Anliegen, allen zu danken, die am
Entstehen dieses Konzepts beteiligt waren, insbesondere dem Team

unseres Kinderhauses unter der Leitung von Frau Ortac.

Ich winsche im Namen des Kirchengemeinderates den Kindern, dass
sie sich in unserem Kinderhaus wohl fihlen und den Eltern und Erzie-
hungsberechtigten, dass sie durch diese Lektlire erkennen, dass ihr

Kind bei uns am richtigen Platz ist.

Helga Simon

Kindergartenbeauftragte Pastoral
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3 Was ist eine Konzeption

Der Begriff ,,Konzeption™ stammt urspringlich aus dem Lateinischen

und lasst sich mit ,,Zusammenfassen" Ubersetzen.

Unsere Konzeption beinhaltet eine schriftliche Ausfihrung aller inhalt-
lichen Schwerpunkte, die in unserem Kinderhaus flur die Kinder, die
Eltern, die pddagogischen Fachkréfte selbst, dem Trager und der Of-

fentlichkeit bedeutsam sind.

Durch diese Konzeption ermdglichen wir Ihnen einen Einblick in unsere

padagogische Arbeit.

Uns als Team dient sie als verpflichtende Grundlage um die Qualitat
unserer geleisteten padagogischen Arbeit verantwortungsbewusst

wahrzunehmen und zu sichern.

Die kontinuierliche Reflexion, Weiterentwicklung unserer padagogi-
schen Arbeit und die Veranderung dieses Schriftstlickes ist notwendig,

um dem Wohl des Kindes gerecht zu werden.

Durch ihre Transparenz gibt sie allen interessierten Lesern Aufschluss
Uber unsere Ziele der taglichen Arbeit mit den Kindern und deren Um-

setzung im Alltag, in allen Bereichen.
Versetzen sie sich in unsere Arbeit, die wir durch dieses Schriftstlick

erlebbar und vorstellbar machen.

Wir wiinschen allen Interessierten viel Spa3 beim Lesen und

Hineinversetzen in unseren padagogischen Alltag!
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4 Wir stellen uns vor - unser Kinderhaus

4.1 Leitgedanke und Zielgruppe
Das treibt uns an - Unser Leitgedanke

Als Einrichtung in kirchlicher Tragerschaft ist dem Kinderhaus eine
christliche Wertorientierung wichtig. Diese wird von uns mitgetragen

und in die Arbeit mit Kindern und Eltern eingebracht.

Wir, Ihr, Sie — Unsere Zielgruppe

Wir sind eine familienerganzende Einrichtung in katholischer Trager-

schaft. Wir nehmen Kinder ab einem Jahr bis zum Schuleintritt auf.
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4.2 Personalbesetzung

Leitung

Padagogische Fachkraft

90%

Krippe
Glihwiirmchengruppe
Padagogische Fachkrafte

230 %

Kindergarten
Barengruppe
Padagogische Fachkrafte

290%

Hauswirtschaftskraft

30%

Nach Bedarf wird unser Team noch durch eine Integrationshilfe, eine

Sprachférderkraft oder andere Aushilfen und Praktikanten erweitert.

Sternchengruppe
Padagogische Fachkrafte

230%

Sonnengruppe
Padagogische Fachkrafte

290%
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4.3 Wann ist die Kita fiir Sie da? - Offnungszeiten,

Ferien, SchlieBtage

Unsere Offnungszeiten
Montag-Donnerstag: 7.00 bis 16.00 Uhr

Freitag: 7.00 bis 13.30 Uhr

Ferien: Wir haben 23 - 26 SchlieBtage pro Kindergartenjahr. Diese
kdnnen zeitlich variieren. Generell schlieBen wir GUber Weih-
nachten zwei Woche und im Sommer drei Wochen. AuBerdem
kommen verschiedene Brickentage und padagogische Tage

des Personals dazu.

Krippe

GT Ganztagesbetreuung mit Mittagessen
(Betreuungszeit 42,5 Std/Woche):

Montag - Donnerstag: 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Freitag: 7.00 Uhr bis 13.30 Uhr

VO Verlidngerte Offnungszeit
(Betreuungszeit 30 Stunden/Woche):

Montag - Freitag: 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr
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Kindergarten

GT Ganztagesbetreuung mit Mittagessen
(Betreuungszeit 42,5 Std/Woche):
Montag - Donnerstag: 7.00 Uhr bis 16.00 Uhr

Freitag: 7.00 Uhr bis 13.30 Uhr

RG Regelzeit
(Betreuungszeit 30 Stunden/Woche):
Montag - Freitag: 8.00 Uhr bis 12.30 Uhr

Dienstag — Donnerstag: 13.30 Uhr bis 16.00 Uhr

VO Verlingerte Offnungszeit mit Mittagessen
(Betreuungszeit 30 Stunden/Woche):

Montag - Freitag: 7.30 Uhr bis 13.30 Uhr

Regelzeit nur vormittags
(Betreuungszeit 25 Stunden/Woche):

Montag - Freitag: 7.30 Uhr bis 12.30 Uhr
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4.4 Die Gruppen in unserem Kinderhaus

Unsere Krippengruppen: Sternchen und Glihwiirmchen

In unserer Kinderkrippe ist Platz fur 20 Kinder (pro Gruppe 10 Kinder)

zwischen ein und drei Jahren.

Wir arbeiten teiloffen d.h. die Kinder verbringen von 7.00 Uhr bis 8.00
Uhr gemeinsam die ,Ankommenszeit" in der Sternchengruppe. Von
9.00 Uhr bis 10.00 Uhr kdénnen sie frei wahlen, in welchem Gruppen-

raum sie mit wem und was spielen mdchten.

Die restliche Zeit verbringen sie in ihrer Stammgruppe.

Unsere Kindergartengruppen: Sonnen und Baren

Je Gruppe sind 25 Platze flr Kinder zwischen drei und sechs Jahren

bzw. bis zum Schuleintritt vorgesehen.

Bei Kindergarteneintritt wird jedes Kind einer ,Stammgruppe" (Sonnen

oder Baren) zugeteilt.

Wir arbeiten teiloffen d.h. die Kinder kédnnen zwischen 7.00 und 8.45
Uhr frei wahlen, in welchem Gruppenraum sie mit wem und was spielen
mochten. Ebenso zwischen 14 und 16 Uhr. Die restliche Zeit verbringen
sie in ihren Stammgruppen. Hier finden im Alltag immer wieder auch

gruppenubergreifende und altersspezifische Angebote statt.

Die Kinder werden je nach Alter verschiedenen Tiergruppen zugeord-

net:
3 - jahrige: Marienkafer/Mause
4 - jahrige: Katzen

5 bis 6 - jahrige: Geparden
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4.5 Hier sind wir ,,zu Hause"- unsere Raumlichkeiten

Krippe
Bildungsbereiche

Im Krippenbereich gibt es 2 Gruppenraume mit Funktionsecken, wel-

che auf die BedUrfnisse der 1 bis 3 - jahrigen zugeschnitten sind.
e Puppenecke

Hier kdnnen die Kinder Rollenspiele aus dem Alltag nachahmen und

erste Sozialkompetenzen erlernen.

e Lese- und Kuschelecke

In dieser kdnnen die Kinder nach Herzenslust Bilderblcher anschauen
oder vorgelesen bekommen, mit Kissen und Decken sowie Kuscheltie-

ren schmusen und entspannen.
e Malecke

Hier haben die Kinder die Moglichkeit, ihre Kreativitat auf ver-
schiedenste Weise zu entdecken und zu entfalten. Ihnen stehen hierzu
unterschiedliche Materialien zur Verfigung (Wachs- und Buntstifte,

Wasser - und Fingerfarben, Kleber usw.)

e Bauecke

Dort stehen den Kindern Lego Duplo, verschiedene Bau und Spielma-

terialien sowie Autos und Schleichtiere zur Verfigung.

e Bewegungsecke

In dieser Ecke kdnnen die Kinder mit weichen Riesenbausteinen aus
Schaumstoff, mit Decken und Kissen konstruieren, schmusen und spie-

len.
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e Flur

Im Flur kdnnen die Kinder an einer schénen Motorikwand ihre Fahig-

und Fertigkeiten in der Feinmotorik schulen.

Zur Krippe gehéren auBerdem zwei Schlafraume, ein Waschraum (mit
Wickeltisch, Dusche sowie 2 Kindertoiletten) und eine Kindergarde-

robe.

Ein Teamzimmer mit Klchenzeile, ein Abstellraum, ein Elternsprech-
zimmer, eine Toilette und das Leitungsbiro befinden sich ebenfalls im
Anschluss an die Krippenraumlichkeiten. Diese stehen allen Fachkraf-

ten zur Verfligung.

e AufBlenbereich

Die Krippenkinder verbringen gerne Zeit in unserem Garten. Dieser

bietet viel Bewegungsfreiheit und die Mdglichkeit ), =

Voo

Neues zu entdecken. Wir haben eine Rutsche,
eine Vogelnestschaukel, zwei Sandkasten und
ein kleines Spielhaus. Auch drauBen stehen den
Kindern diverse Spielsachen zur Verfugung (Bobby Cars, Sandelsa-

chen, Balle etc.).
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Kindergarten

Bildungsbereiche

Im Kindergarten gibt es 2 Gruppenraume mit Funktionsecken, welche

auf die Bedurfnisse der 3 bis 6 - jahrigen zugeschnitten sind.
e Puppenecke

Hier kdnnen die Kinder Rollenspiele aus dem Alltag nachahmen und

erste Sozialkompetenzen erlernen.

¢ Malecke

Die Kinder haben die Moglichkeit, ihre Kreativitat auf verschiedenste
Weise zu entfalten. Hierzu stehen den Kindern die unterschiedlichsten
Materialien zur Verfligung (Finger - und Wasserfarben, Kleber, Sche-

ren, Wachs - und Buntstifte etc.).

e Lese- und Kuschelecke

Diese Ecke ladt die Kinder ein, Biucher anzuschauen . Ebenso bekom-
men die Kinder hier Geschichten von den Fachkraften vorgelesen. Mit
Kissen und Decken kénnen die Kinder kuscheln, Héhlen bauen und ent-

Spannen.

e Bauecke

In der Bauecke sind der Kreativitat sowie der Phantasie der Kinder
keine Grenzen gesetzt. Sie kdnnen mit verschiedensten Materialien
(Legos, Duplos, Bauklétzen, Autos, Schleichtieren etc.) konstruieren

und bauen.

e Bewegungsraum

In diesem Raum kdnnen die Kinder mit unterschiedlichsten Gegenstan-
den (weichen Riesenbausteinen aus Schaumstoff, Kissen, Decken etc.)
bauen und spielen. Zudem steht den Kindern ein CD - Player zur Ver-

flgung, der zum Singen, Bewegen und Tanzen einladt.
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e Foyer

Dieser Bereich bietet den Kindern die Mdglichkeit flir weiteren Frei-
raum. Mit dem CD-Player kénnen sie Musik héren und tanzen, Blcher

anschauen, Gesellschaftsspiele spielen, malen etc.

AuBerdem finden hier gemeinsame Kindertreffs, Feste, Veranstaltun-

gen und gezielte Angebote statt.

Zum Kindergarten gehoéren zwei Gruppenraume, zwei Kindergardero-
ben die durch eine Rampe sowohl mit dem Kinderwagen, als auch mit
dem Rollstuhl zuganglich sind, eine Kiche, ein Sanitarbereich mit Be-
hinderten-WC, Wickeltisch und Dusche, ein Erwachsenen-WC, ein

Schlafraum sowie ein Abstellraum.

e AuBenbereich

Im AuBenbereich des Kindergartens befinden sich zwei Spielhduser, ein
groBer Sandkasten mit Sonnendach, zwei Schaukeln, ein Geratehaus
mit ,,bespielbarem Dach" und einen Wasserlauf der zum matschen und
experimentieren anregt. Ebenso stehen den Kindern diverse Fahrzeuge

und Spielsachen zur Verfligung.

Zusatzlich gibt es zwei Hochbeete
und ein Blumenbeet. Diese nutzen
die Kinder in Zusammenarbeit mit

den Fachkraften, um Gemdulse anzu-

pflanzen, diese zu pflegen und zu

ernten.
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5 Padagogische Arbeit

Unser Blick auf das Kind
Kinder sind Augen, die sehen,
woflr wir schon langst blind sind.
Kinder sind Ohren, die horen,
woflr wir schon taub sind.
Kinder sind Seelen, die spuren,

woflur wir schon langst stumpf sind.

Kinder sind Spiegel, die zeigen,

was wir gerne verbergen.

Wir sehen die Kinder als eigenstandige Personlichkeiten, die sich nicht
als Erziehungsobjekte formen lassen. Sie brauchen aber unsere Unter-
stitzung, Férderung und Begleitung auf ihrem Weg zur selbstbewuss-

ten Personlichkeit.

Wir wollen den Kindern Mut und Selbstbewusstsein, sowie Selbstandig-
keit und die Entwicklung der Kontaktfahigkeit als Grundsteine fur ihr

weiteres Leben mitgeben.
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6 Teiloffene Arbeit

Wir arbeiten im Kinderhaus nach dem teiloffenen Konzept d.h. jedes
Kind hat seinen festen Platz in seiner Stammgruppe, kann jedoch zu
bestimmten Zeiten frei zwischen den Gruppenraumen wahlen und ent-
scheiden, wo und mit wem es spielen mdchte. Die padagogischen An-

gebote finden gruppenintern sowie gruppenubergreifend statt.

Wir férdern damit die Entscheidungsfahigkeit, Selbstandigkeit und
Selbsttatigkeit der Kinder. Sie finden sich dadurch schnell im ganzen
Haus zurecht und lernen viele Spiel - und Lernmdéglichkeiten kennen.
Ihr Sozialverhalten wird geschult, da sie mit vielen unterschiedlichen

Kindern und Fachkraften in Kontakt kommen.

Manche Kinder spielen sehr gerne in den Raumen der anderen Gruppe
oder auBerhalb des Zimmers. Sie genieBen es ,,Neues" kennenzulernen

und auszuprobieren.

Bei allen Aktivitdten sind wir, das Team, padagogische Beglei-
ter, Vertraute, Helfer, oft aber Selbstlernende und Staunende!
Es gibt jeden Tag etwas ,,Neues" und , Interessantes" mit den

Kindern zu entdecken.
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7 Der Orientierungsplan

Grundlage und Kompass unserer padagogischen Arbeit im Kinderhaus
ist der baden - wirttembergische Orientierungsplan fur Bildung - und
Erziehung. Dieser gibt uns Impulse zur padagogischen Begleitung der

kindlichen Entwicklung von Geburt bis zum Schuleintritt.

Erziehungs- und Bildungsmatrix

Bildungs- und Entwicklungsfelder

Worauf nimmt der Kindergarten
Einfluss ?

auuIs 'z
Iynyeb3iN
pun |ynyeo °g
uoibi@y pun

SM9M ‘UulsS ‘9

Motivation des Kindes

Was will das Kind?
Was braucht das Kind?
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Das Kind erschlieBt sich seine Welt aktiv mit allen Sinnen und vor allem
in Bewegung. Es erprobt sich und seine Fahigkeiten und nimmt Uber
Bewegung Kontakt zu sich und seiner Umwelt auf. Durch unsere un-
terschiedlichen Bewegungsmoglichkeiten in unserem Gruppenraum
z.B. unserer Bewegungsbaustelle oder dem AuBengeldande etc. bieten
wir den Kindern vielfaltige Méglichkeiten an. Dadurch wird das kdérper-
liche Gleichgewicht und die kognitive und seelische Entwicklung gefor-
dert. FUr das korperliche Wohlbefinden hangen Bewegung, Gesundheit
und Ernahrung eng zusammen. Eine gesunde Ernahrung ist Vorausset-
zung fur das Wohlbefinden, die Leistungsfahigkeit und die Gesundheit.
Das ermdglichen wir durch verschiedene Angebote z.B. gemeinsames
Zubereiten des gesunden Fruhsticks/Muslitages, Umsetzung des Pro-
grammes ,Jolinchen - Fit und gesund in der Kita" der AOK, den Anbau

von eigenem Gemuse im Garten etc.

Sinne

Die Kinder entwickeln, scharfen und schulen ihre Sinne beim Hdren,
Sehen, Riechen, Tasten und Schmecken. Sie nutzen alle Sinne, um sich
die Welt anzueignen, sich in ihr zu orientieren und sie mitzugestalten.
Bei uns bekommen die Kinder vielfaltige Gelegenheiten zu sinnlichen
Erfahrungen z.B. bei den Mahlzeiten, an der Malwand, im Wasser und
Sandspielbereich oder mit unterschiedlichen Wahrnehmungsmateria-

lien.

Sprache

Sprache ist Uberall. Interaktion und Kommunikation findet man bei uns
in allen Bereichen. Wir wenden uns den Kindern zu, begleiten sprach-
lich was wir tun, regen sie zum Mitsingen und Mitspielen von Finger-

spielen und Liedern an.
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Vorlesen und gemeinsames Betrachten von Bilderbichern haben einen

festen Platz im Alltag.

Denken

Kinder denken in Bildern und drtcken sich uber Bilder aus. Das Denken
umfasst alle Fahigkeiten, die helfen zu erklaren und vorherzusagen. Es
geht um Ursachen und Wirkungszusammenhange, um Schlussfolgern
und Problemlésen, sowie um logisches Denken. Naturphdnomene,
Technik und Mathematik sind Teil der kindlichen Lebenswelt. Im Kin-
derhausalltag findet dies statt z.B. durch Wahrnehmungsspiele (Reime,
Ratsel, Abzahlverse etc.), Bereitstellung unterschiedlichster Materia-

lien (Knete, Holzer, Puzzles, Tischspiele etc.).

Im Kindergarten und in der Krippe entwickeln sich zwischen Fachkraf-
ten und Kindern sowie zwischen den Kindern untereinander, vielfaltige
Beziehungen. Im alltaglichen Tun und im gemeinsamen Spiel entfalten
Kinder ein Gespdur flir die eigenen Emotionen, wie Traurigkeit, Freude,
Stress und Streit. Verschiedene Geflihle kommen taglich zum Vor-
schein. In der Krippe eignen sich die Kinder Einfihlungsvermdgen und
Mitgefuhl an, entwickeln Wertschatzung, nehmen Geflihle anderer
wahr und lernen angemessen zu reagieren. Dies werden im Kindergar-
tenalltag vertieft und gefestigt. Wir Fachkrafte unterstltzen die sozio-
emotionale Entwicklung der Kinder durch Wertschatzung und Empathie
, Rucksichtnahme, Anerkennung und Respekt gegenlber anderen, wir

trésten und ermutigen sie.
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Sinn, Werte und Religion

Kinder begegnen der Welt grundsatzlich offen. Um sich im Alltag zu-
rechtzufinden mussen sie sich mit einer Vielfalt von Eindrlicken, Erfah-
rungen, Anforderungen und Begegnungen auseinandersetzen. Kindern
bei der Suche nach Orientierung, Struktur und Lebenssinn begleiten
heiBt: jedes Kind wird als eigenstandige Personlichkeit wahr- und
ernstgenommen und wertgeschatzt. Eine groBe Rolle in unserer pada-
gogischen Arbeit spielen die christlichen Werte und Normen. Ein res-
pektvoller Umgang miteinander und die Akzeptanz bzw. Toleranz ge-
genuber allen Nationen, Religionen sowie der Natur, den Tieren und
der Umwelt stehen bei uns im Mittelpunkt. Christliche Feste und Feiern
im Jahreskreis, Besuch und Mitgestaltung von Gottesdiensten, gemein-
same Gesprache, Geschichten, Rollenspiele, Lieder etc. fihren dazu

Sinn, Werte und Religion kennenzulernen, zu erleben und umzusetzen.
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8 Werte und Erziehungsziele

Wir fordern und unterstiitzen die Kinder in folgenden Bereichen:

Selbstandigkeit Soziale Kompetenz
(Gefuhl und Mitgefunhl)

Kreativitat

Sauberkeitserziehung Bewegungserziehung
Gesundheitserziehung

Natur- und Sachbegegnungen

Selbstandigkeit: Durch das kontinuierliche Lernen von neuen Din-
ﬁf“ gen, die sich stets im taglichen Ablauf wiederholen (An - und

i Ausziehen, Hande waschen, etc.) fordern wir die Selbstandig-
keit der Kinder.

Sozialerziehung (Gefuhl und Mitgeftihl): Durch das

Miteinander im Alltag lernen die Kinder mit anderen Kin- %1!1"4
dern zu spielen, zu teilen und Verantwortung flr sich und den Anderen
zu Ubernehmen. Wir unterstitzen sie bei der Lésungsfindung und hel-

fen ihnen soziale Verhaltensweisen zu erlernen.

Kinder erlernen das Sprechen durch Nachahmung.

5 ’ Aus diesem Grund sind wir Erwachsene sprachliches Vorbild

o<y
5 X

flr die Kinder. Durch Lieder, Geschichten, Bilderblcher usw.
wird die sprachliche Entwicklung unterstitzt und der Sprach-

schatz erweitert.
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Die Freude an der Musik wird durch tagliches

Singen, Tanz - und Bewegungsspiele unterstlitzt und geférdert. Die

,\’a.f

;\ t; '. " ""“

Kinder bekommen dadurch ein Gesplr fur Klang,
Rhythmus und Lautstarke. Dariber hinaus machen -
sie erste Erfahrungen mit Instrumenten (Klanghol-

zern, Holzblocktrommeln, Schellen etc.).

Kreativitat: Die Freude am kreativen Gestalten nimmt bei uns viel
W=

) Raum ein. Durch Bereitstellung verschiedenster Materialien

(Kleber, Farben, Wolle, Papier, Klorollen etc.), setzen wir den

Kindern Impulse eigene Ideen zu verwirklichen und auszuprobieren.

Bewegungserziehung: Kinder haben von Natur aus ei- g
;i’%‘

nen groBen Bewegungsdrang. Diesen kdnnen sie bei uns e{’“  §
%

auf verschiedenste Arten ausleben und vertiefen. Bewe-
gungsangebote finden taglich in unterschiedlichster Weise (Garten,
Spaziergange, Bewegungsbaustelle, Spiele etc.) statt. Hierbei wird die
geistige, motorische und kdrperliche Entwicklung der Kinder gestarkt

und geférdert.

Sauberkeitserziehung: ,Sauber" zu werden bedeutet, keine Windeln

? ? ‘X mehr zu benétigen und selbstandig die Toilette benutzen

“a - r zu koénnen. Es ist ein Reifungsprozess, der sich durch

i - Uben und Trainieren nicht beschleunigen lésst, denn der
Ablauf und die Entwicklungsschritte steuert das Gehirn. Im Kinderhaus
unterstutzen und férdern wir die Kinder im taglichen Umgang mit der
Hygiene z.B. beim Handewaschen, beim Gang zur Toilette , durch Bil-

derbucher, die diese Themen in den Blick nehmen etc.
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Gesundheitserziehung: Auf eine ausgewogene und gesunde Ernah-
rung legen wir groBen Wert. Der Grundstein fur eine gesunde Entwick-
lung von Geist und Koérper ist eine vielfaltige Ernahrung. Diese unter-
stitzen wir mit unterschiedlichen Angeboten wie z.B. wdchentliches
Zubereiten eines gesunden Frihsticks, taglich frischer
Obst- und Gemuseteller, viel frische Luft, regelmaBige

padagogische Angebote etc.

Seit 2020 sind wir uber die AOK ein ,Jolinchen - Kids"

zertifizierter Kindergarten.

Natur- und Sachbegegnungen: Aufenthalte im Garten sowie im
Wald bei jedem Wetter und Jahreszeit sind uns sehr wichtig. Die Kinder
machen dabei elementare Sinneserfahrungen. Sie erleben und schat-
zen die Natur mit den Tieren und Pflanzen (Naturmateri-
alien sammeln, Wasserspiele, Experimente, etc.). Das

Kind muss zuerst seine Umwelt und die Natur erfahren

dirfen, um diese lieben zu lernen. Es kann so unmittelbar verstehen,
dass wir Menschen ein Teil der Natur und von ihr abhangig sind. Nur
was man kennt und wertschatzt, kann man auch schitzen und bewah-

ren z.B. indem man den Mlll trennt und ihn nicht achtlos wegwirft.

Als katholische Einrichtung verste- I oy

™

hen wir die religidse Erziehung nicht nur im biblischen ¥ V
Sinne, sondern versuchen den Glauben auch im Alltag zu —5

leben. Religiése Feste wie Ostern, Erntedank, St. Martin

und Weihnachten feiern wir im Kinderhaus oder in der Kirche. Ebenso
finden regelmaBige Angebote zur religiésen Erziehung (tagliches beten
vor dem Essen, biblische Geschichten hoéren, Lieder singen, etc.) bei

uns statt.
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9 Unsere Rolle als padagogische Fachkraft

~»So viel wie nétig, so wenig wie moglich"

Wir aus dem Albert - Schweitzer - Kinderhaus sehen unsere Rolle als
Fachkrafte indem wir helfen, unterstlitzen, begleiten, beobachten und
dokumentieren. Somit haben die Kinder jederzeit die Mdglichkeit, zu
ihrem sicheren Hafen zurtckzukehren. Wir wollen den Kindern Orien-
tierung geben, ihnen Stabilitat vermitteln, sie in ihrer Persdnlichkeits-
entwicklung unterstitzen und begleiten. Des Weiteren ist unser Anlie-
gen, den Kindern christliche Normen und Werte flir das gesellschaftli-

che Leben zu vermitteln.

Wir sehen unsere Arbeit als individuelle Entwicklungsunterstitzung.
Das Miteinander Leben und Lernen wird von uns so organisiert, dass
Zeit, Raum und Lebenswelt bewusst erfahren werden kénnen. Durch
die aktive Auseinandersetzung des Kindes mit seiner Umwelt wird die

Grundlage flr seine Entwicklung geschaffen.

Themen, die die Kinder beschaftigen, werden von uns Fachkraften in-
dividuell aufgegriffen und in Angeboten, Ausfligen und Gesprachen

thematisiert und aufgearbeitet.

Des Weiteren leisten wir einen zentralen Beitrag zur christlichen Erzie-
hung der Kinder. Wir sind offen flr andere Religionen und deren Feste
und Brauche. Sehr wichtig ist uns hierbei das Miteinander (Freundlich-

keit, Rlcksichtsnahmen etc.).

Wir legen groBen Wert auf die taglichen Rituale (BegruBung, Vesper-

spruch/Gebet etc.).

In Anlehnung an den christlichen Glauben soll uns die religidse Erzie-

hung helfen, Regeln und Werte neu zu Uberdenken und festzulegen.

AuBerdem ist uns ein regelmaBiger Austausch mit den Eltern wichtig.

Ebenso die standige Reflexion des eigenen ,Tun und Handelns".
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Unser Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

Als Kindertagesstatte kommt uns eine besondere Verantwortung bei
der Wahrnehmung des gesetzlichen Schutzauftrages bei Kindeswohl-
gefahrdung zu. Unser Auftrag bezieht sich dabei auf unterschiedliche
Gefahrdungsformen die im familidren/auBerfamiliaren Umfeld, sowie

innerhalb unserer Einrichtung geschehen kénnen.

Unser Ziel ist es, Uberlegt und strukturiert zu handeln, um professio-
nelle Hilfe anbieten zu kénnen. Um dieser anspruchsvollen Aufgabe ge-
recht zu werden, haben wir ein Schutzkonzept entwickelt, indem wir
uns besonders mit dem Recht der Kinder auf Beteiligung und dem be-
wussten Umgang mit ihren Beschwerden auseinander gesetzt haben.
Wir ermutigen die Kinder darin, sich selbstbewusst fir ihre Bedlrfnisse
einzusetzen und sorgen dafir, dass ihre Anliegen angemessen wahr-

genommen werden.

Als gute Voraussetzung fur einen aktiven Kinderschutz enthdlt das
Schutzkonzept verbindlich geregelte Ablaufe, die uns Orientierung und
Handlungssicherheit geben, um im ,Falle eines Falles® Best méglichst

ZU unterstitzen.
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10 Beziehung zwischen Kind und

padagogischer Fachkraft

Grundvoraussetzung flr die gesunde kindliche Entwicklung ist eine si-

chere Bindung zu einer Bezugsperson.

Ein liebevoller Umgang, Wertschatzung, Respekt und Akzeptanz stehen
bei uns im Vordergrund. Nur so kann eine gute und vertrauensvolle

Bindung zum Kind aufgebaut werden.

Unser Ziel ist, dass es den Kindern bei uns gut geht, sie sich sicher,

geborgen und wohl fihlen.

Die Starken des Kindes stehen bei uns im Vordergrund. Wir holen das

Kind dort ab wo es gerade steht.

Wir sehen das Kind als Gesamtpersdnlichkeit mit seiner Einzigartigkeit

im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit.

Es ist wichtig, die Bedlirfnisse der Kinder zu erkennen, ihre individuel-
len Entwicklungsschritte zu begleiten und dabei Unterstitzung sowie

Hilfestellung zu geben.

Um das Selbstbewusstsein der Kinder zu férdern ist es von groBer Be-
deutung, die Kinder positiv zu bestdrken und sie mdglichst viel selb-

standig agieren und ausprobieren zu lassen.

“Hilf mir es selbst zu tun".
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11 In der Krippe

11.1 Arbeit in der Krippe

Im Krippenalltag bieten wir den Kindern alles an, was ihnen Freude und
Spal3 bereitet um ihre Entwicklung zu unterstiitzen. Dabei orientiert
sich unsere padagogische Arbeit am Erfahrungs- und Entwicklungs-
stand der Kinder. Ein wichtiger Bestandteil ist hierbei die Sinneserfah-
rung: ,Horen, Sehen, Schmecken, Riechen und Tasten". Diese
sind von groBer Bedeutung, um sich selbst und seine Umwelt wahrzu-

nehmen.

Die Kinder haben jederzeit die Mdglichkeit, mit den unterschiedlichsten
Materialien (Papier, Knete, Fingerfarben, Naturmaterialien usw.) Erfah-
rungen zu sammeln, um somit auch ihre Motorik und Kreativitat anzu-
regen. Durch Sprechen, Singen, Fingerspiele, Bilderbicher etc. férdern
wir die Sprachentwicklung der Kinder. Auch die Freude an der Musik
wird durch Bewegungsspiele, Singen und Musikinstrumente unter-

stutzt.

Ihre Erfahrungen kénnen die Kinder bei regelmaBigen Aufenthalten im
Freien, ebenso wie anlasslich der verschiedenen Feste im Jahreskreis

vertiefen.

Das Freispiel mit den Kindern steht bei unserer Arbeit im Vordergrund.
Die Kinder haben im Alltag gentgend Zeit zum freien Spielen. Die
Raumlichkeiten der Krippe sind so gestaltet, dass die Kinder gefahrlos

Erfahrungen sammeln kénnen.

Ebenso kdnnen sie Spielbereiche und Spielpartner selbst auswahlen.
So entwickeln sie selbststandiges Handeln und Eigeninitiative. Im Spiel

lernen die Kinder Ricksicht auf die Bedlirfnisse der Anderen zu nehmen
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und erhalten auch die Mdglichkeit, sich
aktiv mit Konflikten auseinanderzuset-

zen, sich zu behaupten oder Kompro-

misse einzugehen. Sie machen Erfahrun-
gen mit Gleichaltrigen, Jingeren und Alteren, lernen zu kooperieren

und zu teilen.

Einzelne feste Regeln, die verstandlich und nachvollziehbar flr die
Kinder sind, werden in den Alltag integriert. Die Fachkrafte nehmen je
nach Bedulrfnis der Kinder aktiv am Spiel teil, geben Impulse und An-

regungen oder ziehen sich beobachtend zurtck.

11.2 Eingewohnungszeit in der Krippe

Eine wichtige Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist eine gute
Gestaltung der Eingewodhnungszeit. Dabei arbeiten wir in Anlehnung an
das ,Berliner Eingew6hnungsmodell® (nahere Erlauterung im Aufnah-
meheft).

Der sanfte Ubergang vom Elternhaus in die Krippe steht dabei im Mit-

telpunkt.

Vor Wiederaufnahme der Arbeit der Eltern missen ca. 4 Wochen Ein-

gewodhnungszeit fir das Kind eingeplant werden.

Wahrend der ersten Zeit in der Krippe, wird das Kind von einer ver-
trauten Bezugsperson (Mama, Papa, Oma, etc.) begleitet. Diese dient
ihm als sicherer Hafen in der neuen Umgebung. Nach Aufbau einer gu-
ten Beziehung zu uns Fachkraften, kann nach und nach eine Trennung
stattfinden. AnschlieBend wird die Zeitspanne, die das Kind in der
Gruppe verbringt, kontinuierlich gesteigert bis hin zur kompletten

Trennung.

Dies geschieht in Absprache mit den Eltern und in Rucksichtnahme auf

individuelle Gewohnheiten des Kindes.
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Die Eingewdhnung ist abgeschlossen, wenn das Kind die ganze Zeit

ohne Bezugsperson (Mama, Papa, Oma etc.) in der Krippe verbringt.

11.3 Tagesablauf in der Krippe

7.00 Uhr - 8.30 Uhr

7.00 Uhr - 8.00 Uhr

8.30 Uhr

9.00 Uhr - 10.00 Uhr

9.00 Uhr - 11.30 Uhr

11.30 Uhr

13.15 Uhr - 13.30 Uhr

13.30 Uhr - 16.00 Uhr

14.00 Uhr - 16.00 Uhr

BegriiBung und Ankommen der Kinder in der

Krippe

Gemeinsames Freispiel in der Sternchen-
gruppe. AnschlieBend Freispiel in der jeweiligen
Stammgruppe (Sternchen - oder Gluhwirm-

chengruppe)

Singen, Hande waschen, gemeinsames Frih-

stlck

Offnung der Stammgruppen, d.h. die Kinder
kdnnen frei wahlen wo, mit wem und mit was

sie spielen mdéchten

Freispiel, gezielte Angebote (z.B. Morgenkreis,
Bastelangebote, religiose Geschichten etc.)
Gartenzeit, Spaziergange, wickeln bzw. Toilet-
tengang, Geburtstage feiern etc. gemeinsames

Aufrdaumen, Hande waschen

2. Fruhstiick VO -Kinder/Mittagessen GT - Kin-

der. AnschlieBend Schlafenszeit fur alle Kinder
Abholzeit der VO - Kinder

fur GT-Kinder (wickeln, Toilettengang, Nach-

mittagssnack, Gartenzeit, Angebote etc.)

Abholzeit GT - Kinder
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Der Tagesablauf richtet sich nach den padagogischen Themen
und der aktuellen Wetterlage! Er dient uns als Richtlinie. Natiir-
lich ist eine flexible Tagesgestaltung unumganglich, da Kinder

die verschiedensten Bediirfnisse haben!
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12 Im Kindergarten

12.1 Arbeit im Kindergarten

Wir arbeiten nach dem teiloffenen Konzept. Jedes Kind hat seinen fes-
ten Platz in seiner Stammgruppe. Dort feiert es gemeinsam mit den
vertrauten Kindergartenfreunden seinen Geburtstag, und trifft sich
taglich zum gemeinsamen Morgenkreis. Die padagogischen Angebote
finden teilweise in der Stammgruppe und teilweise gruppenibergrei-
fend statt. In der Freispielzeit dirfen die Kinder auch die Spielecken im

anderen Gruppenzimmer und auBerhalb der Gruppenraume nutzen.

Sehr wichtig ist uns der Aufenthalt an der frischen Luft. Wir gehen re-
gelmaBig in den Garten, machen Spaziergange oder gehen in den Wald
oder auf den Spielplatz. Was muss ich drauBen beachten? Welche Wege

kann ich benutzen? Welche Gefahren kénnen mir begegnen?

Wir fordern damit die Entscheidungsfahigkeit, Selbstandigkeit und
Selbsttatigkeit der Kinder.

Sie finden sich dadurch schnell im ganzen Haus zurecht und lernen
viele Spiel- und Lernmdglichkeiten kennen. Ihr Sozialverhalten wird
geschult, da sie mit vielen unterschiedlichen Kindern und Erwachsenen
in Kontakt kommen. Falls ein Kind aber die Nahe und Sicherheit seiner
vertrauten Umgebung braucht, hat es dazu selbstverstandlich die M6g-

lichkeit-solange es sie benétigt.
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Manche Kinder spielen sehr gerne in den Raumen der anderen Gruppe
und auBerhalb der Zimmer. Sie genieBen es, Neues und Anderes ken-

nen zu lernen und auszuprobieren.

Im Jahresverlauf beschaftigen wir uns mit den unterschiedlichsten The-
men. Als katholische Einrichtung orientieren wir uns am Kirchenjahr.
Die verschiedenen Feste gestalten wir kindgerecht. Wdchentlich gibt es

ein altersentsprechendes religidses Angebot.

Bei allen Aktivitaten sind wir, das Team, padagogische Beglei-
ter, Vertraute, Helfer, oft auch selbst Lernende und Staunende
- es gibt jeden Tag etwas Neues und Interessantes mit den Kin-

dern zu entdecken.
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12.2 Eingewohnungszeit im Kindergarten

Im Kindergarten ist die Eingewdhnung der Kinder genauso wichtig wie
in der Krippe. Nur ist der Eingewdhnungsverlauf deutlich klrzer als bei

den unter 3 - jahrigen Kindern.

Wird ein Kind im Kindergarten neu aufgenommen, ist immer auch eine
Bezugsperson (Mama, Papa, Oma, etc.) flir ein bis drei Tage mit dabe:i.

Danach sollte das Kind mdglichst alleine im Kinderhaus bleiben.

Die Aufenthaltsdauer des Kindes im Kindergarten ist in der ersten Wo-
che noch verktrzt (ca. 2 Stunden pro Tag), wird aber kontinuierlich

verlangert.

Die Fachkraft beobachtet das Kind und ist im Austausch mit der Be-
zugsperson, um Spielinteressen, Gewohnheiten und Rituale von Zu-
hause zu erfahren. Wahrend das Kind im Kindergarten ist, beobachtet
die Fachkraft es, nimmt wahr woflr es sich interessiert, welche Vorlie-

ben es hat und ist dazu oft im Gesprach mit der Bezugsperson.

Nach Ankommen des Kindes begleitet siedas Kind bei seinen Entde-
ckungen. Je nach Charakter, Interesse, Erfahrung, Selbstbewusstsein
des Kindes braucht es mehr oder weniger Zeit fur das weitere Mitei-

nander zwischen Kind und Fachkraft.

Ebenso hat die Bezugsperson Gelegenheit, selbst Fragen zu stellen,
z.B. wie werden verschiedene Situationen im Kindergarten ablaufen,
welche Rolle hat sie als Bezugsperson des Kindes bei der Eingewdh-

nung (Stichwort: Sicherer Hafen) etc.

Erst wenn das Kind ganz im Kinderhaus bleibt, ist die Eingewdhnung

abgeschlossen.

Wahrend der gesamten Eingewéhnung miissen die Bezugsper-
sonen (in der Krippe wie auch im Kindergarten) jederzeit te-

lefonisch erreichbar sein!



12 Im Kindergarten

36

12.3 Tagesablauf im Kindergarten

7.00 Uhr - 8.30 Uhr

7. 00 Uhr - 8.45 Uhr

8.45 Uhr - 9.45 Uhr

9.45 Uhr - 12.15 Uhr

12.30 Uhr - 13.00 Uhr

12.15 Uhr - 12.30 Uhr
13.15 Uhr - 13.30 Uhr
13.00 Uhr - 14.00 Uhr
13.00 Uhr - 13.45 Uhr

14.00 Uhr - 16.00 Uhr

BegriiBung und Ankommen der Kinder im Kin-

dergarten

Offnung der Stammgruppen d.h. die Kinder
kdnnen frei wahlen wo, mit was und mit wem

sie spielen moéchten

Gemeinsames Aufraumen mit anschlieBendem
Kreis in der Garderobe (Kinder zahlen, Wetter
besprechen, Handewaschlied/Spruch, Hande

waschen) und gemeinsames Frihstuck

Freispiel in der jeweiligen Stammgruppe (z.B.
Morgenkreis, gruppenibergreifende Angebote,
religidse Geschichten, etc.) Gartenzeit, Spa-

ziergange, Geburtstagsfeiern etc.

Mittagessen VO und GT - Kinder

(wer kein Mittagessen gebucht hat - 2. Vesper)
Abholzeit der RG - Kinder

Abholzeit der VO - Kinder

Schlafenszeit der GT - Kinder

Ruhephase der GT - Kinder die nicht schlafen

Freispiel der GT - Kinder (Nachmittagssnack,
Angebote, Gartenzeit, etc.) Abholzeit der GT -
Kinder

Der Tagesablauf richtet sich nach den padagogischen Themen

und der aktuellen Wetterlage! Er dient uns als Richtlinie. Natiir-

lich ist eine flexible Tagesgestaltung unumganglich, da Kinder

die verschiedensten Bediirfnisse haben!
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13 Wir lernen zusammen - Angebote und

Lernmoglichkeiten

Es gibt zwei Moglichkeiten des ,Lernens" Direkt und Indirekt!

Direktes Lernen:
e bedeutet, dass wir als Fachkrafte, den Kindern etwas bewusst
vorgeben, um ein bestimmtes Ziel zu erreichen (z.B. Farblern-

spiele - um Farben zu erlernen etc.)

Indirektes Lernen:
e bedeutet, dass die Kinder durch unbewusste oder spielerische
Handlungen (z.B. Spracherwerb oder Sozialverhalten, etc.) Fer-

tigkeiten erlernen.

13.1 Projektarbeit

Eine Form der Arbeit mit den Kindern in unserer Einrichtung ist die
Projektarbeit. Projektarbeit hei3t, dass die Kinder aktiv an der Gestal-

tung des Kindergartenalltags beteiligt sind.

Durch Beobachtungen und Gesprache mit den Kindern entsteht ein
Projektthema. Es kann auch vorkommen, dass wir ein Thema vorge-
ben, weil es sich z.B. im Jahreskreis begriindet. Die Kinder sind immer

aktiv an der konkreten Umsetzung beteiligt.

Bei Kinderkonferenzen werden Vorschldge und Ideen zum Thema ge-
sammelt und die Kinder dirfen Materialien dazu mitbringen. Die Pro-
jektarbeit bedeutet fUr die Kinder immer ein ganzheitliches Lernen d.h.

alle Entwicklungsbereiche werden geférdert und geschult

Den Projekten liegen aktuelle Themen zugrunde, die sich die Kinder
meistens selbst aussuchen, sodass immer von einer hohen Motivation

der Kinder ausgegangen werden kann.
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Bei Projekten erleben Kinder sich als selbstwirksam und als aktive Ge-
stalter von Zeit und Raum. Dies starkt Selbstbewusstsein und Selbst-

standigkeit. Projektarbeit ist eine sehr kindzentrierte Form der Arbeit.

ﬁqﬁ?'- : ' Wir gestalten unser Kindergartenjahr in Form von

r‘ “n ¥ L] ; Projekten, d.h. ein Thema begleitet uns Uber ei-
nen langeren Zeitraum, die Kinder gestalten hier

bei der Umsetzung aktiv und verantwortlich mit. Sowohl bei der The-
menfindung, als auch deren Umsetzung, werden die Kinder mit ihren
Ideen und Fahigkeiten mit einbezogen. Hierzu findet meistens eine Kin-

derkonferenz statt. Die Kinder erleben sich hierbei als aktive Gestalter.

13.2 Partizipation i~

m v ﬂ,_(
Partizipation bedeutet: Einbeziehung und Mitbestim- ‘J‘, \
mung der Kinder im taglichen Miteinander. Positive An- b‘

liegen, Bedurfnisse, Sorgen und Noéte werden ernst genommen und
aufgegriffen (z.B. Mitbestimmung der Themen, gemeinsame Regeln,
Tagesprogramm etc.) Einen naheren Einblick zum Thema Partizipation

erhalten Sie unter dem Punkt “Projektarbeit™.

13.3 Naturtage

Naturerlebnisse sind wichtig flr eine gesunde, kdrperliche, geistige und
seelische Entwicklung eines Kindes. Wir wollen den Kindern Naturer-
fahrungen ermdglichen und mit ihnen den Zyklus der Natur erleben.
Die Kinder begreifen die Natur als Lebensraum, den es zu schitzen gilt.

Im Wald finden die Kinder eine Welt voller Abenteuer.

Sie werden zu eigenem Handeln herausgefordert und erleben sich als

unmittelbaren Teil der Natur.
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Dabei ist uns die Bewegung an der frischen Luft, die Sensibilisierung

fur die Natur und das Gemeinschaftserlebnis wichtig.

Wir machen Spaziergange, gehen auf den Spielplatz oder verbringen

den Vormittag im Wald.

Zweimal im Jahr findet unsere Waldwoche statt, wo wir eine Woche am

Stuck den Vormittag im Wald verbringen.

13.4 Sexualpadagogik
~Ich habe ein Recht auf meinen Korper™"

Das Thema kindliche Sexualitat spielt eine bedeutende Rolle bei der
individuellen Entwicklung der Kinder. Das Kinderhaus hat einen umfas-
senden Bildungsauftrag, welcher die sexuelle Bildung von Beginn an
beinhaltet. Er fordert, dass sich unsere Fachkrafte kompetent weiter-
entwickeln und einen institutionellen, transparent gestalteten Umgang

mit dem Thema finden.

Wie schén ist es, wenn wir sagen kénnen: ,,Ich bin gut so wie ich

bin".

Manchmal ist das gar nicht so einfach, deshalb méchten wir die Kinder
unterstitzen und begleiten, den flir sie richtigen, ganz eigenen Weg zu

finden.

Das korperliche und seelische Wohlbefinden ist grundlegende Voraus-
setzung flr die Entwicklung und Bildung und ein Grundrecht von Kin-

dern.

Der erste Bezugspunkt der Kinder ist der eigene Kdérper. Kinder erfah-
ren und fuhlen zunachst kérperlich und erforschen sich selbst mit allen

Sinnen. Uber Saugen, Tasten und Fiihlen erfahren Kinder die Welt.
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Sie entwickeln sich selbst und bilden ihre ganz eigene Identitat. Beim
Spielen nutzen Kinder ihre Sinne und machen differenzierte Erfahrun-
gen, welche Grundvoraussetzungen flir selbstgesteuerte Bildungspro-

zesse sind.

Deshalb ist eine gelungene Sexualerziehung von groBer Bedeutung. Sie
starkt die Kinder bei der ,Ich-Findung", ihr Selbstbewusstsein auszu-
bilden, sich wertvoll zu flhlen, in Beziehung gehen zu kdénnen, zu lie-

ben und geliebt zu werden.

Sexualitat beginnt nicht erst , spater", also etwa in der Zeit der Puber-
tat, sondern gehort als menschliches Grundbedtrfnis von Beginn an

zur Entwicklung jeden Kindes.

Kinder lernen ihre eigenen Bedulrfnisse und Geflihle kennen. Dieses
Wissen um die eigene Koérperlichkeit macht Kinder stark und versetzt
sie in die Lage ,NEIN" zu sagen, wenn Grenzen Uberschritten werden.
Daher ist es von groBer Bedeutung, Jungen und Madchen Erfahrungs-
raume zu bieten und sie auf diese Weise in ihrem Entwicklungsprozess

ZU unterstutzen.

Der Prozess der Sauberkeitsentwicklung wird vom Kind selbst be-
stimmt und sollte von den Erwachsenen nicht beschleunigt werden.
Kleinere Ruckschritte sind dabei wichtig flr den Prozess des ,Sauber™-
Werdens. Wir machen den Kindern Mut zu weiteren Versuchen. Wich-
tige Schritte fur die Kinder in der Sauberkeitserziehung im Krippen -
und KiTa - Alltag sind fur uns das natlrliche Schamgefihl der Kinder
zu wahren, entsprechend ihrer persénlichen, familiaren und kulturellen
Pragung. Die Kinder durfen die Tur zumachen beim Toilettengang,
mussen sich nicht vor anderen ausziehen, Alltagshygiene wie z.B.
Lrichtiges" Handewaschen nach dem Toilettengang und vor dem Essen
falls notwendig, Duschen oder Baden des Kindes begleiten wir res-

pektvoll und sensibel...
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In der Eingewbhnung begleitet die zustandige Fachkraft den Elternteil
wahrend der Wickelsituation. Der Elternteil signalisiert so seinem Kind,
dass es ok ist, wenn die Fachkraft es wickelt. Die Kinder haben die
Mdglichkeit, sich am Wickelprozess aktiv zu beteiligen und z.B. die Win-
del selbst zu 6ffnen, den Po abzuwischen oder Creme zu

verteilen. Die Wickelsituation ist fur die Kinder eine ganz

persdnliche und intime Situation, in der sie das nackt =

sein und ihre Koérperlichkeit genieBen. Wir geben den

Kindern Zeit und Raum, sich in der Wickelsituation wohl zu flhlen.

Rollenspiele —,Doktorspiele®: Zwischen dem 2. und 3. Lebensjahr und
daruber hinaus nimmt die sexuelle Neugierde deutlich zu. Nicht nur der
eigene Kdrper will entdeckt werden, auch der Kérper von anderen Kin-
dern, den Eltern und Geschwistern wird interessiert angeschaut, beo-
bachtet und erforscht. Kinder vergleichen sich mit dem anderen Ge-
schlecht und es gibt nichts Spannenderes als sich genau zu betrachten
und zu ,untersuchen" im sogenannten ,Doktorspiel®. Arztbesuche sind
dem Kind bekannt und sind fir das Kind eine realistische Erfahrung.
Die Kinder spielen nach, was sie beim Arztbesuch erlebt haben. Sie
geben sich Spritzen, verabreichen Medizin, horchen sich ab oder mes-
sen Fieber. Werden die gegenseitigen Untersuchungen intensiver, ist
es wichtig, dass die Kinder geltende Regeln hierflir kennen und einhal-
ten. Doktorspiele haben nichts mit dem sexuellen Begehren eines Er-
wachsenen zu tun, sondern mit kindlicher Neugier und Entdecker-
geist. In unserer KiTa bieten wir den Kindern Freirdume flr das Aus-
probieren ihrer kindlichen Sexualitat. Unsere Aufgabe sehen wir darin,
die Jungen und Madchen in ihrer Entwicklung zu unterstitzen und zu

begleiten.



14 Inklusion / Integration 42

14 Inklusion / Integration

~ES ist normal, verschieden zu sein"

Jedes Kind ist einzigartig — deshalb lernen wir auch so viel voneinander,
wenn wir alle miteinander spielen. Denn Vielfalt wird in inklusiven Kin-
dertagesstatten bewusst gelebt. Kein Kind wird wegen individueller Be-
sonderheiten, sozialer, ethnischer oder kultureller Differenzen unter-
schiedlich behandelt oder betreut. Weil alle Kinder gleichermaBen am
gesellschaftlichen Leben teilhaben sollen, bezieht Inklusion alle mit ein

- nicht nur jene mit kdrperlichen Einschrankungen.

Die Fachkrafte nehmen jedes Kind in seiner Individualitat wahr und
sehen die jeweilige Besonderheit im Sinne von Einmaligkeit als Berei-

cherung der Gemeinschaft.

Kdérperliche oder geistige Einschrankungen werden im Kitaalltag nicht
ausgeblendet, die Kinder werden aber auch nicht auf diese persénliche
Eigenschaft reduziert oder in speziellen Férdergruppen betreut. Somit

wird Ausgrenzung oder Stigmatisierung vermieden.

Um Kindern mit besonderen Bedlrfnissen wie z.B. kd&rperlicher Ein-
schrankung den Kindergartenalltag zu erleichtern, befindet sich im Kin-

dergarten eine Rollstuhlrampe und eine Rollstuhlgerechte Toilette.

Inklusion bezieht alle Kinder mit ein!
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15 Teamarbeit

Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit steht die Teamarbeit.

Im Bestreben, unsere gemeinsamen Ziele zu verwirklichen, erganzen
sich unsere unterschiedlichen Persdnlichkeiten und Erfahrungen und

kommen so in unserer taglichen Arbeit mit den Kindern zum Tragen.

Wichtige Entscheidungen und padagogische Belange werden im Team

geplant, besprochen und reflektiert.

Dies ist ein intensiver Prozess, der von jedem fordert, immer wieder

sein eigenes Denken und Handeln zu reflektieren.

In einem guten Team ist es moglich, kindorientierte und gute padago-
gische Arbeit zu leisten, Feste zu organisieren, Tagesablaufe zu ord-
nen, Ideen auszutauschen, Elterngesprache vor und nachzubereiten,
padagogische Fallbesprechungen durchzuflihren..., kurz und gut: Kol-

legial miteinander zu arbeiten!

Um dies so gut wie mdglich zu verwirklichen, nehmen wir uns regel-
maBig Zeit fir Teamgesprache und Besprechungen mit den Kollegin-

nen.

AuBerdem nehmen wir regelmaBig an Fortbildungen zu den unter-

schiedlichsten Themen teil.

Je nach Gelegenheit nehmen wir auch gerne Praktikanten bei uns in
der Einrichtung auf. Zum Team zdhlen wir aber auch den Trager, El-
ternbeirat sowie, Reinigungskrafte oder Mitarbeiter von Fachdiensten.
Auch diesen erweiterten Personenkreis mdéchten wir mit einbeziehen

und regelmaBigen Kontakt pflegen.
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16 Portfolio- Beobachtung- Dokumentation

Die systematische Beobachtung und Dokumentation im Kinderhaus ist
Grundlage der padagogischen Arbeit. Jedes Kind hat seinen unver-
wechselbaren Weg der Entwicklung und des Lernens. Im Portfolio wer-
den wichtige Entwicklungsschritte und erreichte Bildungsziele vom ers-
ten Tag an dokumentiert. Es ist eine Dokumentation Uber die Kompe-
tenzen des Kinders, beschreibt und zeigt anhand von Fotos wie es et-
was gelernt hat und woflr es sich interessiert. Zusatzlich zur freien
Beobachtung wenden wir die Beobachtungsbdgen der Beobachtungs-
schnecke (Krippenkinder 0-3 Jahre, Kindergartenkinder 3-6 Jahre und
Vorschtler) an, um den Entwicklungsstand der Kinder bes-

ser einschatzen zu kénnen. Diese Beobachtungen sind die

Grundlage der regelmafBig stattfindenden Entwicklungsge-
sprache mit den Eltern. Anhand der Entwicklungsbereiche von der Be-
obachtungsschnecke, kénnen wir die Entwicklungsschritte der Kinder
anschaulich und differenziert wahrnehmen. Zugleich ermdglicht uns
das Beobachtungsverfahren eine objektive Wahrnehmung der Kinder
in sechs Entwicklungsbereichen. Diese sind: Spielen; Sprechen, Héren
und Sehen; Denken; Bewegung; Lebenspraxis; soziales Miteinander

und Emotionalitat.

Um das Interesse des Kindes wahrzunehmen und zu dokumentieren,
arbeiten wir angelehnt an die Bildungs- und Lerngeschichten.
Diese eignen sich besonders fir die Beobachtung und Begleitung von
Bildungsprozessen der Kinder. Dabei handelt es sich um Geschichten
oder Briefe, die Uber das Lernen eines Kindes erzahlen. Nach einer
ausflihrlichen Beobachtung und Auswertung der Situation, werden flr
jedes Kind einzeln Geschichten verfasst und anschlieBend dem Kind
vorgetragen und mit ihm besprochen. Diese werden im Portfolio auf-

bewahrt.



16 Portfolio- Beobachtung- Dokumentation 45

Die Portfolioordner kdnnen wahrend der Elterngesprache oder auch bei
Interesse von den Eltern mit oder ohne Kinder angeschaut werden. Das
Portfolio wird flr jedes Kind regelmaBig geflihrt und enthalt eine indi-
viduelle Gestaltung mit persénlichen Bildbeschreibungen, Bastelarbei-
ten, Fotos etc. Damit das Kind auch selbst erkennt, wel-

;ﬁ@k + n CheLern - und Entwicklungsschritte es im Laufe der Zeit
s & gemacht hat, erhalt es seinen Portfolioordner, wenn es

das Kinderhaus verlasst, mit nach Hause.
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17 Elternarbeit

Zusammenarbeit mit den Eltern

Flir unsere padagogische Arbeit ist die Elternarbeit ein wichtiges
Standbein. Gegenseitige Offenheit und ein Miteinander zum Wohle des
Kindes ist notwendig, um eine gelungene Erziehungspartnerschaft ein-
gehen zu kénnen. Der Kontakt als wichtige Voraussetzung fir Bildungs-
und Beratungstatigkeit ist zwischen den Fachkraften und Eltern von

groBer Wichtigkeit.

Erziehungspartnerschaft — eine Briicke zwischen Fachkraften

und Eltern
e Entwicklung einer Vertrauensbasis zwischen Eltern und Fach-kraften
¢ Freundlicher und respektvoller Umgang miteinander

e Informationsaustausch zwischen Eltern/Elternbeirat und Fach-kraf-

ten

e Mitarbeit der Eltern bei gemeinsamen Aktivitaten (z.B. Feste, Orga-

nisation, Ausfliige etc.)

e Aufnahmegesprach

e RegelmaBige Entwicklungsgesprache sowie Elternabende

e Infonachmittage fur die Eltern der Vorschulkinder, Bastelaktionen
e TUr — und Angelgesprache

e Information durch Elternbriefe oder Aushang an der Infowand

e Dokumentation und Transparenz unserer Arbeit

e Problemberatung
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Elternbeirat
,» Die Briuicke zwischen Kinderhaus und Elternhaus".

Der Elternbeirat wird am ersten Elternabend gewahlt. Er unterstitzt
die Erziehungsarbeit des Kinderhauses und férdert die Zusammenar-
beit zwischen uns, Elternhaus und Trager. Winsche, Anregungen und
Vorschlage der Eltern zum Kinderhaus-geschehen nimmt der Elternbei-
rat entgegen und unterbreitet diese dem Team oder dem Trager. Der
Elternbeirat setzt sich beim Trager flur eine angemessene Besetzung
mit Fachkraften, sowie fur die Ausstattung des Kinderhauses ein und
hilft mit bei der Organisation von Festen. Die Elternbeiratssitzung wird
von den Fachkraften oder dem Elternbeirat einberufen und findet je
nach Bedarf statt.

Elterngesprache

Elterngesprache ermdglichen uns in der Zusammenarbeit mit Ihnen

Uber den Entwicklungsstand Ihres Kindes zu sprechen.

Das erste Elterngesprach nennt sich ,Eingewdhnungsgesprach™ und
findet ca. drei bis sechs Monate nach der Aufnahme statt. Danach fin-
den einmal jahrlich Entwicklungsstandgesprache statt. Bitte kommen
Sie bei Bedenken oder Fragen auf uns zu. Bei Anliegen Ihrerseits ver-
einbaren wir gerne einen kurzfristigen Gesprachstermin oder versu-

chen das Anliegen in einem Tur-und-Angel-Gesprach zu l6sen.

Eltern-/Monatsbriefe

Diese werden regelmaBig von der Leitung fir Sie als Eltern herausge-
geben. Sie enthalten wichtige Informationen, Termine, Neues zum
Gruppengeschehen, Neuaufnahmen, aber auch kleine Geschichten,

Ratsel, Gedichte oder Lieder.

Elternbriefe werden generell per Email verschickt, aber auch in Papier-

form an der Infowand zum Nachlesen ausgehangt.
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18 Qualitatsentwicklung

Beschwerdemanagement

Uns ist eine beschwerdefreundliche Haltung wichtig. Das bedeutet,
dass Ideen, Anregungen, Kritik und Beschwerden als hilfreich und fir
eine positive Entwicklung des Kinderhauses betrachtet werden. Mit Be-

schwerden aller Art gehen wir vertrauensvoll um.

Beschwerdemanagement mit/durch Kinder

Uns ist mit und unter den Kindern ein vertrauensvoller Umgang wich-

tig, damit sich die Kinder in ihrer Individualitat geborgen fihlen und so

den Kindergartenalltag mitgestalten kdnnen. Das geschieht z.B. durch:

e persodnliche Gesprache zwischen Kind/Kindern und Fachkraften
(Konflikte, Sorgen, Angste)

e taglicher Morgenkreis, Kinderkonferenzen

Eingang der Beschwerde bei der Fachkraft

=

. Bearbeiten der Beschwerde, Gesprach
2. Informationen je nach Beschwerde an
e Team
e Andere Kinder
e Eltern
e Trager
3. Entwicklungsprozesse evtl. mit Hilfsmitteln
4. Lésung, Dokumentation

5. spatere Reflektion, Zeitpunkt festlegen

Beschwerde der Eltern
1. Eingang der Beschwerde an
e Leitung
e Erzieherin

e Trager
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e Elternbeirat

2. Gesprach, Bearbeitung, Hinzuziehung anderer Stellen
e Informationsfluss
¢ Gewichtung, Zustandigkeit eventuell Hinzuziehung

anderer Stellen

3. Information an alle Beteiligten und den Beschwerdeflihrer
e Variante 1: Problemldésung, Anderung, Dokumentation
Termin fir spatere Uberpriifung, Reflektion festlegen

e Variante 2: Beschwerde kann nicht gelést werden

4. Loésung bei nicht Behebung der Beschwerde
e Gleicher Prozess beginnt von vorn wird dann je nach Ge-

wichtung und Zustandigkeit weiterbearbeitet

Beschwerdemanagement mit/durch Eltern

Uns ist die Offenheit und Akzeptanz in der Elternarbeit wichtig, um
auch in Zukunft Hand in Hand zum Wohle des Kindes zusammen zu
arbeiten. So wollen wir mit

e Freundlichkeit und Fachkompetenz

e jahrliche Abfrage durch den Elternfragebogen

e Tur —und Angelgesprache und

e Elterngesprache

zur Zufriedenheit der Familien beitragen, um so die bestmdgliche Ent-

wicklung jedes Kindes zu erreichen.

Die Eltern haben die Méglichkeit, sich mit Beschwerden an die Leitung
des Kinderhauses und den Trager zu wenden. Wenn sie Ideen, Anre-
gungen, Kritik und Beschwerden anonym weiterleiten mdchten, steht

ihnen unser SOS - Briefkasten im Foyer zur Verfligung
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19 Zusammenarbeit mit anderen

Institutionen
Kath. Kirchengemeinde/Trager Grundschule
Fortbildungsinstitutionen Kindergarten

Bldrgerliche Gemeinde

WeiterfUhrende Schule Beratungsstellen
Zahnpflege : Reichenbacher Anzeiger
Eltern
Feuerwehr Arzte
Polizei Fachschulen
Katholischer Landesverband Helfer vor Ort

Katholische Kirchengemeinde/Trager

Wir sind im standigen Austausch mit der katholischen Kirchengemeinde
St. Konrad in Plochingen und dem katholischen Verwaltungszentrum
Esslingen. Durch regelmaBige Leiterinnensitzungen findet ein
kontinuierlicher Austausch zwischen den Kindergarten und der
katholischen Fachberatung statt. Der Tager hat auBerdem jederzeit die
Méglichkeit, durch Besuche einen Einblick in unsere padagogische

Arbeit zu bekommen und an Teamsitzungen teilzunehmen.
Katholischer Landesverband

Der Landesverband Kath. Kindertagesstatten e.V. ist
Interessenvertretung der Trager katholischer Tageseinrichtungen fir

Kinder in der Di6zese Rottenburg- Stuttgart.

Im Folgenden sehen Sie ein Teil der Aufgaben des Landesverbandes

aufgefluhrt.
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e Fachberatung seiner Mitglieder und der in ihren Einrichtungen
tatigen Mitarbeiter/innen

e Fort- und Weiterbildung der erzieherisch tatigen
Mitarbeiter/innen

e Veranstaltungen/Fachtagungen flr die Einrichtungstrager

e Anregungen zum sachgemaBen Ausbau der Einrichtungen

e Vertretung der Interessen der Einrichtungstrager bei kirchlichen,
staatlichen und kommunalen Stellen und anderen Verbanden

etc.
Kindergarten

Auch mit den Kindergarten im Ort sind wir immer wieder im Austausch.
Das Treffen mit den Kindern und Fachkraften bei gemeinsamen
Angeboten (z.B. Treff der Vorschulkinder, gemeinsame Feste, etc.) ist

ein festes Bindeglied zwischen den einzelnen Einrichtungen.
Grundschule

Die Kooperation zwischen Kindergarten und der Breitwiesen -
Grundschule ist ein wichtiger Bestandteil in unserem padagogischen
Alltag. Die Kooperationslehrer(innen) bieten in regelmaBigen
Intervallen Anbegote flUr die Vorschulkinder an. Im standigen
Austausch zwischen Fachkraften und Kooperationslehrer(innen)
ermdglichen wir den Kindern die bestmoéglichste Férderung und

Vorbereitung zum Schulbeginn an.
Fachschulen

Um die Ausbildung junger Menchen zu unterstitzen, bieten wir
Praktikannten(innen) sowie jungen Menschen im freiwilligen sozialen

Jahr daflr einen geeigneten Ausbildungs - und Erfahrungsort an.
Fortbildungsinstitutionen

Jede padagogische Fachkraft nimmt in unterschiedlichen Abstanden an
qualifizierten Fortbildungen teil, um sich kontinuierlich

weiterzuentwickeln.
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Biirgerliche Gemeinde

Ebenso wie mit der katholischen Kirchengemeinde, stehen wir auch mit
der Gemeinde Hochdorf in engem Kontakt. Diese ist z.B flir die An -
und Abmeldung der Kinder zustandig ebenso wie flr

Verwaltungsaufgaben jeglicher Art.
Beratungsstellen

Bei Unklarheiten oder Fragen zu den verschiedensten Anliegen, steht
uns die Beratungsstelle jederzeit mit Rat und Tat zur Seite. Dies sind
z.B. die Intergrationsstelle des Landratsamtes, Foérder/ -

Sprachschulen, SPZ etc.
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20 Offentlichkeitsarbeit

~Offentlichkeitsarbeit™ ist das bewuBte, geplante und dauernde
Bemlihen gegenseitiges Verstandnis wund Vertrauen in der

Offentlichkeit auzubauen und zu pflegen.

Offentlichkeitsarbeit ist ein  wichtiger Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. Wir mdchten dadurch unsere Arbeit fur alle

transparent machen.

Eckpunkte unserer Arbeit

Veroffentlichung und Aktualisierung unserer Konzeption
Zeitungsartikel

Feste und Feiern

Beitrage zum Gemeindefest/Gottesdienste etc.

Kooperation mit verschiedenen Einrichtungen (Polizei, Feuerwehr, Fair

trade Laden, etc.)
Tag der offenen Tur

Veranstaltung von Kleider — und Spielzeugbazaren (Elternbeirat)
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21 Schlusswort

Sie sind nun am Ende unserer Konzeption angelangt und kdnnen sich
somit ein klein wenig mehr vorstellen, wie vielfaltig und wichtig die

Krippen- und Kindergartenzeit ist!

Unser Kinderhaus stellt jedoch nur einen kleinen Bestandteil im Leben
ihres Kindes dar. Wir sind deswegen auch nur familienerganzend, aber

niemals familienersetzend.

Die entscheidende Pragung erfahrt ein Kind in seiner Familie und dies

wollen wir so gut es geht unterstitzen.

Wir freuen uns, dass wir Sie und vor allem Ihr Kind ein Stick des Weges
begleiten kénnen und hoffen, dass es flur alle eine froéhliche und

erlebnisreiche Zeit wird.

~Wir sind niemals am Ziel, sondern immer auf dem
weg\\

(Vinzenz von Paul)

[hr Team vom Albert - Schweitzer - Kinderhaus

Erstellungsdatum 01.06.2021



